
 

  Minuta de Reunión 
  Dimensión Género 

 
Reunión virtual: Lunes 22 de marzo del 2021 – 10,30 hs.  

TEMAS TRATADOS 

-Se presentó la Lic Rosario Angelillo, Gerenta Operativa del Programa Envejecimiento 
Productivo  de la Dirección General de Promoción e Inclusión Social perteneciente a 
la  Secretaria Integración Social para Personas Mayores,  que está dentro de la órbita del 
Ministerio de Desarrollo Humano y Hábitat del GCBA, quien expuso  sobre el abordaje del 
Envejecimiento y Género en la Ciudad de Bs.As, a través de la óptica pública. 
Comentó sobre los  4 programas que lleva a cabo esta Dirección: entre ellos el programa  
Potenciar +55: que realiza la orientación vocacional a emprendedoras de + 55 años e inserción 
laboral,  el programa Saber Mayor,  Contención Psico-social  y  Mayores Promotores. Las 
Organizaciones se presentan e  intercambian consultas y opiniones con la invitada.  
 

- Cumpliendo lo que establece la Comisión Normativa, en el Capítulo 4  en los artículos  9, 10 y 
11, las Osc presentes,  realizaron  propuestas para  nominar y  postular para  Relatoras.     
Designando como Relatora Titular a la Dra. María Inés Costilla- Sindicato de Comercio CABA  y 
como Relatora Suplente a la Dra. Sandra Verónica Guagnino de la Asociación Mujeres Juezas 
Argentinas CABA. También destacan,  el compromiso y el trabajo con la Dimensión Género,  que 
han realizado, la Arq. Martha Alonso de la Osc AMAI y la Lic Elida Cecconi de la OSC Asociación 
Mujeres en Acción, como Relatoras.  

-En el marco del Día Internacional de las Mujeres, para conmemorar,  comparte una reflexión  la 
Arq. Martha Alonso de OSC AMAI, expresando,  que las Mujeres son un colectivo diverso, pleno, 
lleno de diferencias así como también son los actuales feminismos, que  hay múltiples 
feminismos. Que en los últimos años el movimiento de mujeres en Argentina, como el  Ni una 
Menos, los Encuentros nacionales de mujeres, han dado un vuelco espectacular, a ellas nuestro 
homenaje. 

-Sindicato de Comercio CABA: por  el Dia Internacional de la Mujer propone un homenaje  a la 
Lic. Cristina del Ciervo, que ha  trabajado con gran esfuerzo, para construir,  lo que hoy es  la 
Dimensión  Género. Se suma a éste, el  recuerdo de la Sra.  Noemí Ahumedes de la OSC 
Mujeres en Acción.  

-Sobre la Comisión normativa quienes representan a la Dimensión Género: Exponen el Colegio 
de Escribanos de la CABA y Sindicato de Comercio CABA,  no se ha realizado ninguna reunión,  
en lo que va de este año, en cuanto se reúna la Comisión, informarán las novedades  a la 
Dimensión Género. 



- Se trata  la Recomendación al Poder Ejecutivo  “Educación Visual para Todos “, de autoría de 
la  Asociación Argentina para la Educación Visual (ASOLEA), quien expone la importancia de  
mejorar la calidad de vida de las personas y capacitar en el auto cuidado responsable de su 
propia vista y fomentar intervenciones de muy bajo costo, replicables en diferentes ámbitos y 
grupos etarios, también acercar esta práctica privada al sector público.  Las Organizaciones 
presentes realizan las observaciones y aportes a esta Recomendación.  

- Se trata del Proyecto de Ley “Cuidado integral del Síndrome de Fibromialgia y de Fatiga 
Crónica” que presentan: Fundación REDS, FACIERA y el PARTIDO DEMOCRACIA CRISTIANA, 
exponen que busca  promover, prevenir, asistir y rehabilitar la salud integral de las personas con 
fibromialgia y síndrome de fatiga crónica, con el fin de optimizar su calidad de vida y la de sus 
familias. Explican los  padecimientos que provocan los síntomas de esta enfermedad y las 
dificultades con las Obras sociales y prepagas. Las OSC que participan de la reunión 
intercambian opiniones sobre el mismo demostrando un gran interés por esta proposición. 

-ASOCIACIÓN POR LOS DERECHOS HUMANOS: expone que desde el feminismo,  se está  
deconstruyendo muchos de los preconceptos que hubieron en las formaciones académicas, y 
hay enfermedades que afectan distintamente a varones y a mujeres. Que en el Proyecto exprese 
que la fibromialgia afecta más a las mujeres que a los varones. 
 
-AMJA: propone  realizar un diseño estratégico, pensando en ejes  para incorporar la perspectiva 
de género (como eje transversal) en cada proyecto que se trate como Dimensión Género.  
Quienes participan de la reunión virtual intercambian pareceres, ante estas exposiciones:  
-COLEGIO DE PROFESIONALES EN SOCIOLOGIA CABA: Expone que  el género es una 
categoría relacional que implica pensar como cada fenómeno afecta a  cada uno de los géneros. 
Incorporar el enfoque interseccional, acuerda  con la propuesta de AMJA.  
 
-ASOCIACIÓN MUJERES EN ACCION: Expone que presentarán en breve, una propuesta  para 
trabajar en un Proyecto de Ley  de un  sistema integral de cuidados para la Ciudad Autónoma de 
Bs As. 
 
-UCPE: Expone sobre el Proyecto “Mujeres que abren caminos”, en el Barrio Rodrigo Bueno, se 
realizará la votación de los nombres propuestos por las/os vecinas/os en los próximos días. 
También comenta que  finalizó  la recepción de las propuesta de nombres por parte de las /os 
vecinas/os, en el Barrio 20- Barrio Papa Francisco. 

En cuanto al  Plan urbano ambiental, comenta, que se está trabajando entre el CoPE y el 
COPUA, en el desarrollo de dos planes de sector,  hay un cronograma de 12 encuentros por 
cada sector, se está en la semana 3 de los encuentros,  se realizarán hasta  fines del  mes de 
mayo.  
Ribera del Rio de la Plata: se reúne para trabajar los martes a las 14 hs. 
Sector de la Av. Gral. Paz: se reúne los jueves a las 14hs.  
La idea es elaborar una carpeta, que su contenido es producción de las OSC del CoPE, ésta se 
va a presentar al COPUA y a la Dirección de Planeamiento de la Secretaria de Desarrollo 
Urbano del GCBA, que tiene la misión y función de desarrollar planes de sectores, quienes se 
quieran sumar a participar , pueden contactar a Gerencia Operativa.  
-AMAI: expresa que  las Osc agradecen,   las prioridades que se viene discutiendo respecto de 
las prioridades en el análisis,  solicita a Gerencia Operativa que explica los ejes o prioridades con 
que se analiza cada proyecto, que comienzan con equidad, esto aportaría a lo que propone 
AMJA.  



-UCPE: Expone que se viene realizando desde el año 2020, la actualización del PUA, entre el 
CoPE y el COPUA. El primer taller que se realizó fue de EQUIDAD.  
La equidad, la inclusión y la  diversidad,  es fundamental dentro del análisis que se viene 
desarrollando para este trabajo propositivo.  
 

-ASOCIACION CIVIL POR LOS DERECHOS HUMANOS: Expone que el  CoPE elevó a la 
Legislatura de la CABA, para que se considerara el Proyecto que había presentado la Fundación 
Ciudad en relación a la Ribera, el cual no se ha tratado, avanzan en la venta de a costanera,   
desde distintas Organizaciones vecinales presentaron dos iniciativas populares, para forzar  a la 
Legislatura a que  proteja la franja  ribereña de las 63 hectáreas que quieren vender y privatizar y 
otro que se cree un parque público. Las OSC del CoPE envían proyectos a la Legislatura y no 
son tratados. Solicita que se realice reunión con el Director de la Dirección de Asuntos 
Metropolitanos de la Legislatura de la CABA.  

 
-También expone la UCPE sobre Plan Estratégico Participativo para el Desarrollo Económico y la 
Innovación Social BA 2035 que se está trabajando en una propuesta de cronograma, que se 
presentará en la próxima reunión de Relatorxs Vices y UCPE, y ver la posibilidad,  en la 2da 
etapa del año, continuar con  la evaluación y monitoreo Evaluación y Monitoreo del PEP 2035.  
 

-Comisión enlace con la Legislatura de  la CABA: Expone  la Lic. Cecconi, Elida - ASOCIACION 
MUJERES EN ACCIÓN (AMA), que se encuentran 27 proyectos presentados por el CoPE en la 
Legislatura CABA, los  Proyectos de Ley " Mujeres que abren caminos Playón de Chacarita" y el 
Proyecto de Ley  de Modificación de la Ley 83/98 Nomenclatura Urbana. Se encuentran en 
comisión (esperando recepción),   invita a sumarse a participar de la Comisión a la OSC 
ABPPRA. Comenta que en los próximos días se realizará una reunión con el Subsecretario Dr. 
Jorge Giorno, el Legislador Guillermo Suarez (UCR, y quienes integran la Comisión, a estos 
efectos.  

 

Próxima reunión lunes 26 de abril del 2021 a las 10.30hs.  
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