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Desde el comienzo de nuestra
gestion, la alineacion con la
Agenda 2030 de Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la
ONU fue un punto prioritario.

EIODS 5 gue hacefocoenla
Igualdad de Género, se
constituyd como uno de los
pilares vitales para nuestra
administracion, volviéndolo un
autentico eje transversal de sus
politicas publicas.
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Direccion General de Politicas de Género,
Familia v Diversidad “La Fortaleza™

Dic. 2015

Disefio organico:

Observatorio de
Trata, Género y
Diversidad.

Equipo de
Educacion.

Departamento de
Planes y Programas.
Direccién Legal y
Técnica.

Direccion de Género
y Familia.

Vinculos para
articulacion eficaz

Sistermna Género.

Formacidn para actores
clave.

Mesas participativas

Anuario Estadistico
2016.

Fortalecimiento de
equipo de asistencia
critica.

UTCM Mercociudades.

Subsecretaria de Género,
Familia v Diversidad

Ago. 2018

Ordenanza de
emergencia.

Anuario Estadistico
2017,

Talleres de Muevas
Masculinidades

Campanas de difusion

y sensibilizacion.
Cuia de intervencion

rapida para Fuerzas de

Seguridad.

Hogar de proteccion
integral estatal.

Subsecretaria de Derechos
Humanaos, Género y Diversidad

Mar. 2019

Prototipo Sistema
DDHH.

Fortalecimiento
equipos tecnicos de
asistencia DDHH.

Anuario Estadistico
2018.

Plan 2025 de
consolidacion de la
transversalizacién de
la perspectiva.

(" La Fortaleza
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SALUD
INCL. ¥ pei Atencion critica los
FORT. CAM Indiv. 365 dias del afio de
COMUN. : lunes a lunes de 8.00
a 20.00.
Legales Observatorio
d . GT
Guardia de Educacion GTIAS.
20.00 a 8.00.
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DEPARTAMENTO OBSERVATORIO DE Equipo interdisciplinario
GENERO, TRATA Y DIVERSIDAD Funciona desde 2015

Producir informacion cualitativa y cuantitativa sobre el estado de la

MISION violencia de género en el distrito que sirva como insumo para la toma de
decision y el diserio de politicas publicas basado en evidencia.

Ser una fuente de produccién continua de datos sobre violencia de
VISION género y un espacio de consulta, asi como un espacio de monitoreo y
evaluacion de politicas publicas.

ﬂf‘JlLMES (" La Fortaleza
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DEPARTAMENTO OBSERVATORIO DE
GENERO, TRATA Y DIVERSIDAD

OBJETIVOS

Investigar sobre la situacion de
violencia contra las mujeres en
Quilmes y zonas colindantes.

Sistematizar informacion producida

por las otras areas y departamentos
de la Subsecretaria.

Promocionar espacios de debate
y reflexion sobre tematicas
afines.

Produccion,
procesamiento y andlisis
de datos.

Elaboracidn de informes
periodicos.

Difusion de informacion y
conocimiento producido.

TR (’ La Fortaleza
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DEPARTAMENTO OBSERVATORIO DE

. FUMNCIOMES
GENERO, TRATA 'Y DIVERSIDAD
® Promover y potenciar la toma de & FEvaluar la situacion de la violencia
decisiones informadas. contra las mujeres en Quilmes

sobre el trasfondo de estudios
nacionales y regionales sobre la
tematica

e Disenar iniciativas destinadas a la
prevencion de la violencia contra
las mujeres y a la promocion de
sus derechos. e Brindar asistencia en materia de

produccion de datos a otras

# (Caracterizar y monitorear . .
direcciones y departamentos.

fenomenos y detectar tendencias.

QUILMES (" La Fortaleza
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Medicion de linea de base sobre |a distribucian Iniciativas de
de varones y mujeres en el organigrama de la investigacion
administracion y la gestion municipal.
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Estudio comparativo de |a composicion de

los HCD de municipios pertenecientes al
AMBA discriminado por sexo.

\ Municipio c or.:-g:?i:ll - Q d
Avellaneda 24 - 5 19 -
Berazategui 24 9 15 |

Varela 24 9 15

| Lomas de Zamora 24 10 14

Quilmes 24 10 14
Lanus 24 9 15
Moron 24 11 13

Iniciativas de
investigacion

Este cuadro se elabord extrayendo
casos de una muestra total de 40
municipios.

Fecha: Abril 2019

Porcentaje total Q 39%

por género en

HCD de la
muestra general dl 61%

T (" La Fortaleza
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En cada una de estas iniciativas se
trabajo con métricas de seguimiento y
medicion de impacto

Campanas de difusion y
sensibilizacion

Compartimos en nuestras redes sociales
mas de 30 conceptos y definiciones de

Recorda los estudios de género y feministas.
nge.a::;'u
=8 Activa desde enero de 2019 e
~= hasta junio de 2019.
[b 427 likes en Facebook
(* 320 compartidos eV

Tt \ e
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Todos podemos |
aprender varias” I

HISTORICAS VIDEOTECA

Pl arred Clidin fas

Producciones

(' ——r AGOETO 2018 Guf.a-

Actividades

del mas de .

agosto en

LA FORTALE IW

Campanas de difusién y
sensibilizacion

Anuario
estadistico

(9) SuiLMES 0 La Fortaleza
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4 Iniciativas
. v Junto a Sociologia Urbana del Municipio Participativas
-‘y;’ lr QHJ_LJLJ

organizamos y realizamos 3 mesas
participativas con perspectiva de género
para poner en valor la Plaza de la Estacion de
Quilmes.

CC JIJ .l-*‘_.:i:.l..-l r"J‘ )\ J'..-E

Consideramos indispensable la participacion
de los/as vecinos/as en los procesos de disefio y
planificacion de su ciudad.

Asistieron mujeres de diversas edades y
compartieron sus experiencias y saberes
sobre este espacio y jco-creamos un
diagnésticol
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Algunos datos

86% delas PSV
atendidas residen Berozategui
en Quilmes

Extraido deal resumen
estadistico acumulado
de nuestra gestion

de las PSV no poseen
vivienda propia
de las PSV no poseen
de las PSV realizé 60% cobertura de salud
denuncia previa
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4651

3427

1294

Cantidad total de
entrevistas realizadas

por La Fortaleza

entrevistas de primera
admision

entrevistas de
reingreso

43

1215

fueron los hombres que
se acercaron a La
Fortaleza solicitando
ayuda

mujeres asistieron
alos G.A.M.

QUILMES (] 1 Fortaleza
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70%

2.19

de las PSV no — es la edad

conviven con ant_:s y promedio de las
medio

el agresor PSV

es la cantidad de hijxs _
promedio por PSV 38%  De forma directa

Padecen violencia

De forma
71% por parte del agresor 62% ) indirecta
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Trabajo remunerado entre la P.SV. y la P.A, Algunos datos
AMUAL 2018 - Respuestas efectivas - Anual 2018 -
Bersv. P ra
77%
51% 49%
£S5 Nivel de estudios de P.SV. y P.A.
ANUAL 2018
Si No
- Bersyv. Bera

"2 PS5 son diplemadag

Primario Secundaric Terciaria  Universitario Sin
respuesta
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LOGROS DE GESTION

Instalacion de los ejes de género
en diversas areas de gobierno a
través de la consolidacion del
vinculos de articulacion desde
acciones de gobierno

Educacion
Salud

Justicia
Seguridad

PENDIENTES

Autonomia economica de las
mujeres de Quilmes.

Paridad en los espacios de toma de
decision.

QUILMES (' a Fartaleza
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Tenemos que obligar a la realidad a que
responda a nuestros suenos, hay que seguir
sonando hasta abolir la falsa frontera entre lo
tlusorio vy lo tangible, hasta realizarnos y
descubrir que el Paraiso estaba ahi, a la vuelta

de todas las esquinas.
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iMuchas Gracias! La Fortaleza

Direccion de Género del
Municipio de Quilmes

E @lafortalezaquilmes O San Martin 786, Quilmes
H La Fortaleza - Generando Derechos Q\ 4253-0276vy 4350-2123
{_15 observatoriomujerquilmes.wordpress.com B lafortalezad uilmes.gob.ar

..... Todos los dias de la semana de
=] 8.00a20.00
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