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Documento marco

Introduccion

El afo pasado, cuando lanzamos las Jornadas APS 2018, sefialamos que “las profundas
transformaciones socio-culturales que atraviesan el campo de la salud, demandan la
progresiva instalacion de diversos modos de organizacidn, que incorporen nuevos co-
nocimientos y recuperan saberes, que se traduzcan en practicas mas eficaces y de cali-
dad mediante una formacién profesional reflexiva e innovadora”.

Destacamos entonces —y se vio claramente en los trabajos y debates realizados du-
rante su desarrollo— que, aun cuando en nuestro escenario cotidiano conviven mode-
los heterogéneos y dispositivos fragmentados que dificultan la toma de decisiones,
también se van configurando procesos de trabajo que buscan mejorar la calidad de los
cuidados. A través de nuevas competencias profesionales, tecnologias diagndsticas,
terapéuticas, de informacién y comunicacion también novedosas y dispositivos asis-
tenciales y preventivo-promocionales mas eficaces.

Las Jornadas APS 2018 permitieron visibilizar estas realidades de una manera directa,
participaron 829 personas tanto a través de los trabajos presentados como en las 17
mesas por las que pasaron 72 oradores invitados, de los cuales el 78% de los oradores
y coordinadores pertenecian a los equipos de salud del Sistema de Salud de GCBA.

Convocatoria 2019

Para dar continuidad al trabajo y al espiritu de dichas Jornadas, desde |la Subsecretaria
de Atencién Primaria, Ambulatoria y Comunitaria convocamos a una nueva actividad,
mas acotada, que hemos llamado Intercambio de experiencias de los Equipos de Sa-
lud -CABA/2019 y que esperamos constituya un antecedente para otras Jornadas de
APS en el mediano plazo.

Invitamos a los equipos a:

Compartir, debatir e intercambiar experiencias sistematizadas que se hayan
desarrollado en el primer nivel de atencion desde una mirada poblacional y
gue hayan contribuido a consolidar el trabajo territorial y fortalecer la red de
cuidados integrales y progresivos.

Propositos

1. Socializar y difundir iniciativas y experiencias significativas de trabajo de los
equipos de salud con enfoque integral e interdisciplinario realizados o imple-
mentados en diferentes escenarios de la Ciudad de Buenos Aires para mejorar
las condiciones de salud de la poblacion

2. Recuperar, valorar y difundir el trabajo cotidiano, los saberes y las actividades
realizadas por los equipos de salud que desarrollan sus actividades con pobla-
cion a cargo, produciendo nuevos conocimientos y experticias con el propédsito
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de ser compartidas y transferidas a fin de mejorar globalmente el sistema de
salud.

3. Promover el conocimiento y socializacion de dispositivos organizativos innova-
dores, entendidos como la articulacion de diferentes recursos técnicos, mate-
riales, espacios, tiempos, ambientes y personas en acuerdo colectivo, para en-
frentar las demandas y necesidades de los y las poblaciones a cargo.

El valor de intercambiar experiencias de los equipos

Los equipos de salud vienen planificando y desarrollando prdcticas e intervenciones
con resultados positivos, eficaces y utiles en escenarios concretos, respondiendo a las
necesidades de la poblacion a su cargo y enfrentando y superando los problemas y/o
dificultades que se les presentan.

Estas experiencias pueden ser ampliadas, transferidas, adaptadas y difundidas para
enriquecer y mejorar las practicas de salud de otros equipos, haciéndolas mas accesi-
bles, equitativas, eficaces y de mejor calidad.

Ambito de accion

El dmbito privilegiado en esta convocatoria es el de los centros de salud y areas pro-
gramadticas junto a las instituciones sociales, educativas y comunitarias con las que
articulan su tarea de promocidn, prevencién y atencién de la salud. No obstante, en el
marco de la estrategia de atencidn primaria de la salud, las experiencias de los equipos
que trabajan en el primer nivel de atenciéon se vinculan, necesariamente, con el con-
junto articulado de instituciones que conforman la red de cuidados progresivos del
sistema.

Detalle de la Convocatoria
A partir de las experiencias presentadas se produciran:

a) Un libro virtual que recogera todas las experiencias aprobadas.

b) Cinco cortos (de entre 7 y 10 minutos) sobre algunas de estas experiencias,
seleccionadas por su capacidad de promover el debate y la discusién. Con ellos
se organizara un intercambio virtual desde el Portal APS en Red BA.



