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[ INTRODUCCION ]

En nuestro pafis la trata de personas es un delito penal que afecta principalmente
a mujeres, nifas y adolescentes, mayormente a partir del engafno o la falta de
informacion precisa y oportuna. De ahi que la escuela tiene un lugar privilegiado para
la reflexion en torno a los estereotipos femeninos vy la generacion de herramientas para
la proteccion, prevencion, identificacion oportuna de vulneracion de derechos vy la
intervencion adecuada, tanto a nivel individual como a nivel social y comunitario.

Quienes formamos parte de la Subsecretaria de Coordinacion Pedagdgica vy
Equidad Educativa, de la Gerencia Operativa de Equipos de Apoyo, de UNICEF vy de la
Fundacion SES, en el marco de la aplicacion de la Ley de Educacion Sexual Integral v
los lineamientos curriculares que se desprenden de ella, apostamos al fortalecimiento
del rol docente como promotor de instancias de participacion activa con estudiantes,
familias y comunidad, donde se pueda poner en discusion esta problematica y se
fortalezca el ejercicio de la ciudadania. Esto es lo que requiere el trabajo articulado en
el marco de un proyecto institucional consensuado vy orientador de la tarea educativa
cotidiana.

Para que esto sea posible, los/as docentes podran encontrar en este material:

@Desarrollo conceptual

- Para pensarnos: sugerencias para la reflexion del/la docente
- Para tener en cuenta
\ls
Qué hacer: pautas para el abordaje en el ambito escolar.
A’ . . .
Hacer escuela: propuestas de actividades para abordar con los/as estudiantes
segun cada nivel educativo

{é{g}‘ Herramientas para el quehacer
- La normativa que nos protege: normativa vinculada con la tematica
- Ambitos a donde se puede acudir para buscar ayuda
- Para seguir profundizando: bibliografia y material audiovisual

! http://www.bnm.me.gov.ar/gigal/documentos/ELO03091.pdf



CAPITULO 1: Desarrollo conceptual

[ LQUE ES LA TRATA DE PERSONAS? ]

La trata de personas es el proceso que implica el ofrecimiento, la captacion, el
traslado, la recepcion o acogida de personas recurriendo a la amenaza o al uso de la
fuerza u otras formas de coaccion, al rapto, al fraude, al engano, al abuso de poder o de
una situacion de vulnerabilidad o a la concesion o recepcion de pagos o beneficios para
obtener el consentimiento de una persona que tenga autoridad sobre otra, con fines de
explotacion, va sea dentro del territorio nacional como desde o hacia otros paises.

Debemos tener en cuenta que hay una diferencia entre la trata y el trafico de
personas.

La trata de personas es un delito que implica un proceso a lo largo del tiempo,
cuyas etapas (reclutamiento, traslado, acogida y explotacion) estan penadas por la Ley
N.° 26.842. La explotacion es la finalidad de este delito; puede consistir en la explotacion
sexual, laboral, el trafico de érganos u otras formas de explotacion. La explotacion de un
ser humano puede ser de diferentes tipos y recién se devela cuando la victima llega al
lugar de destino. Ahi es acogida o recibida por sus futuros explotadores o por personas
que, sabiendo lo que va a pasar, la entregan a los explotadores. Ademas, puede
realizarse dentro del mismo pais o trasladando a las victimas fuera de él.

El trafico de personas o también llamado trafico ilicito de migrantes, por otro lado,
es un delito contra el Estado que consiste en facilitar el ingreso de una persona
extranjera a un pais vy recibir un pago a cambio.

Quien comete el delito es quien o quienes ayudan o facilitan ese ingreso a cambio
de dinero u otro beneficio material.

¢Qué es la explotacion? ¢Qué derechos viola?

» Cuando se mantiene a una persona en condicion de esclavitud o servidumbre.

> Cuando se obliga a una persona a realizar trabajos forzados.

» Cuando se promueve, facilita o comercializa la prostitucion ajena.

» Cuando se promueve, facilita o comercializa la pornografia infantil, la realizacion
de cualquier tipo de representacion o espectaculo con dicho contenido.

» Cuando se fuerza a una persona al matrimonio o cualquier tipo de unidon de hecho.

» Cuando se promueve, facilita o comercializa la extraccion forzosa ilegitima de
organos, fluidos o tejidos humanos.

La explotacion de personas, cualguiera sea su edad, viola el derecho a la libertad, a la
identidad, a la salud vy a la educacion.



[ PARA TENER EN CUENTA ]

Es importante resaltar que el consentimiento dado por la victima de trata
no implica que se le quite la responsabilidad penal, civil o administrativa a los
autores, participes cooperadores o instigadores de este delito. Cuando la
persona es menor de edad, siempre estamos ante un caso de trata.

¢Como funciona la trata?

Cuando mencionamos este fendmeno, habitualmente decimos «red de trata»
porque requiere de distintos actores que articulan acciones para llevar adelante el
delito y garantizar su impunidad.

Las funciones que asumen las distintas personas de la red son:
» Reclutadores a cargo de identificar y cooptar a las personas
» Prestamistas

)  Falsificadores de documentacion identificatoria

» Intermediadores

» Receptores

» Administradores

» Vigilantes

»  Duefos de lugares de explotacion

Existen tres elementos que caracterizan la trata de personas: las acciones, los medios vy
los fines.

Acciones: son las que los tratantes y sus redes ejercen sobre las victimas, relacionadas
con el ejercicio de la movilidad (captacion, transporte, traslado, acogida o recepcion de
personas). La accion que mejor caracteriza a la trata de personas es el traslado, ya que
recoge todos los momentos expuestos. El traslado implica el desarraigo de la victima,
entendido como el alejamiento de sus redes protectoras, familiares, sociales e
institucionales, con el fin de someterla a una condicion de vulnerabilidad.

Medios: uso de la fuerza y otras formas de coaccion, rapto, fraude, engahno, abuso de
poder o demas situaciones de vulnerabilidad; concesion o recepcion de beneficios para
obtener el consentimiento de una persona que tenga autoridad sobre otra. El uso de
esos medios priva a la victima de su libertad, limita o niega el ejercicio de la mayoria de
sus derechos como ser humano que merece respeto y proteccion de su dignidad vy
vicia su consentimiento. La victima no sabe si sus decisiones son autonomas o
inducidas por la coercion.



Fines: explotacion de la fuerza de trabajo de manera forzada. Las modalidades de
explotacion pueden ser la explotacion de la prostitucion ajena u otras formas de
explotacion sexual, los trabajos o servicios forzados, la esclavitud o las practicas
analogas a la esclavitud, la servidumbre o la extraccion de 6rganos.

Cuando pensamos a menores de edad en estas situaciones se entiende que
existe trata aun cuando no mediara el engano, fraude, violencia, amenaza o cualquier
medio de intimidacion o coercion, ya que se entiende que se esta ante un abuso de
autoridad o de una situacion de vulnerabilidad.

Desde esta mirada, creemos gue es importante trabajar con nifos, nifas vy
adolescentes en el fortalecimiento de su autoestima, en la construccion de vinculos de
confianza a los cuales recurrir, y en la importancia de los vinculos que se establecen
con personas mayores de edad.

¢Como prevenir la trata de personas?

Cualqguier persona puede ser victima de trata. Las situaciones de vulnerabilidad
social, la falta de empleo vy los estereotipos femeninos son algunos de los aspectos que
generan un terreno fértil para el crecimiento de esta vulneracion de derechos que se
da mayormente en mujeres, adolescentes y nifas.

La mejor manera de prevenir es a través del trabajo cotidiano que el equipo
docente realiza con sus estudiantes, mientras se les brinda informacion a las familias vy
se construye un vinculo cercano y de confianza a los cuales puedan acudir.

Es importante estar alerta a las sefales para prevenir y ante cualquier situacion
gue genere dudas, la denuncia es fundamental. Mayormente se usan sefiuelos
vinculados a ofertas laborales tentadoras. Por lo tanto, en la escuela debben encenderse
las alarmas ante las siguientes situaciones:

» Lainformacion excesiva de cuestiones personales por parte de los/as
estudiantes en las redes sociales.

» La presencia de adultos desconocidos que acuden a la entrada o salida de la
escuela.

»> Los cambios repentinos en el estado de &nimo de los/as estudiantes (pueden ser
diferentes los motivos por tanto siempre estaremos atentos a esto).

> Aumento de la cantidad de dinero disponible, regalos.

»> Cuando un/a estudiante comenta sobre ofertas de empleo prometedoras o de
sumas excesivas (muchas veces vinculadas a la profesion de modelo, actriz, bailarina,
cuidado de niflos/as, entre otros), sin informacién precisa, alejadas del lugar de origen
y a través de personas que se presentan como «salvadoras» de todos los problemas.
Debemos sugerir que busque informacion y que concurra al lugar acompanado/a por
un adulto y recabar la mayor informacion posible.



[ PARA TENER EN CUENTA ]

‘ ‘ En enero de 1999, el dia 23 de septiembre fue instaurado por la Conferencia
Mundial de la Coalicion Contra el Trafico de Personas, nombrandolo «Dia
Internacional contra la Explotacion Sexual vy el Trafico de Mujeres, Nifas vy
Nifos».

En Argentina, el 23 de setiembre de 1913 fue promulgada la Ley N.°© 9.143; |a
primera norma legal en el mundo contra la prostituciéon infantil.

En enero de 1999, el 23 de septiembre fue instaurado como «Dia

Internacional contra la Explotacion Sexual vy el Trafico de Mujeres, Nifas vy

Nifos por la Conferencia Mundial de la Coalicion Contra el Trafico de

Personasy. , ’

CAPITULO 2 - Qué hacer:

pautas para el abordaje en el ambito escolar

¢Qué se debe hacer? ¢A donde se debe acudir en caso de desaparicion de
un/a estudiante?

Una situacion de desaparicion de un/a estudiante irrumpe en la escuela y
modifica el clima escolar, genera desconcierto, miedo y dolor entre estudiantes vy
familias. Esta situacion impacta en los equipos de trabajo vy en las trayectorias
educativas de los/as estudiantes. Requiere que sea rapidamente abordada por el
equipo de conduccion de la escuela a partir de las siguientes premisas:

» Desde el paradigma de la complejidad, donde se entrecruzan distintas variables
de analisis.

»» Desde la concepcion de los nifos, nifas y adolescentes como sujetos de
derecho.

» Reafirmando el concepto de corresponsabilidad, donde los distintos actores del
sistema educativo conforman el sistema de proteccion integral. ?

»» Pensando en un abordaje integral, donde las instancias que intervienen deben
articular y trabajar en red vy delimitar tareas y responsabilidades.

» Preservando la intimidad y confidencialidad de la informacion.



Si bien el abordaje de la trata de personas reviste caracteristicas particulares, es
importante tomar conocimiento de la Resolucion N.° 1/2016 «Procedimiento de
actuacion conjunta en caso de deteccion de presunto caso de maltrato infantojuvenil o
recepcidon de comunicacion y/o denuncia en la materia, en establecimientos educativos
de gestion estatal y privada de la Ciudad Autdonoma de Buenos Airesy», ya que orienta
la actuacion en el marco de un establecimiento educativo.

Si bien cada situacion es Unica y debe contemplarse la integralidad de aspectos
vinculares e instituciones intervinientes, a continuacion listamos las medidas que el
equipo directivo deberd tomar ante la desaparicion de un/a estudiante de su hogar y/o
sospecha de estar en una situacion de trata de personas.

» Informar a la supervision escolar vy a los equipos de apoyo para posterior
seguimiento. Gerencia Operativa de Equipos de Apoyo del Ministerio de Educacion del
Gobierno de la Ciudad. Teléfono: 6076- 6000. Internos: 4276-4267-4268.

> Consultar si la familia ha hecho la denuncia vy brindar asesoramiento de ser
necesario. Se puede denunciar a traveés de la linea gratuita 145. Es una linea de atencion
telefonica gratuita para recibir informacion, solicitar asistencia y denunciar ante casos
de trata de personas. Atendida por profesionales capacitados/as en la problematica,
funciona las 24 horas durante todos los dias del afo bajo la orbita del Ministerio de
Justicia y Derechos Humanos de la Nacion. En los casos de desaparicion de una
persona, la denuncia debe hacerse inmediatamente en una comisaria, fiscalia o
juzgado. No hay que esperar 24 horas como se suele desinformar en algunos casos. Es
Muy importante que se tome la denuncia como pedido de paradero y no como fuga
de hogar.

En caso de existir una denuncia, es posible que las autoridades pertinentes a
cargo de la investigacion concurran a la escuela a recabar datos que ayuden a
encontrar al nifo, nifa o adolescente. De ahi la importancia de informar a la via
jerarquica vy solicitar orientacion a SOJAD (Servicio de Orientacion Juridica al
Docente). Teléfono: 6076-6000 Internos 9063/9087 / sojad@bue.edu.ar. También se
puede comunicar con la linea gratuita 102, si fuera necesario.
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[ PARA PENSARNOS ]

Actividades de reflexion docente:

La actividad docente nos propone el desafio cotidiano de encontrarnos
con niflos/as y adolescentes y familias que atraviesan emociones
diversas y que también son atravesados/as por un contexto cambiante.
Cada maestro/a, como actor clave de la comunidad educativa, forma
parte de un equipo docente, con quienes pensar y pensarse en el marco
de un proyecto institucional.

En este espacio les acercamos algunas preguntas y propuestas que
orientan la reflexidn individual y/o conjunta vy las cuales esperamos que
puedan retomar en los ambitos institucionales de los que forman parte.

9

Actividad 1

Nombre de la actividad: Preguntas para hacerse solo/a o en grupo
Tiempo: 90 minutos.
Recursos: hojas, lapiceras, papel afiche o similar.

Descripciodn: esta actividad promueve la reflexion a partir de
preguntas disparadoras. Esperamos que dicha reflexion impacte en
la planificacion articulada entre actores clave de la zona donde esta
presente el establecimiento educativo.

jornada institucional o similar. Si bien propiciamos los espacios de
trabajo conjunto, también pueden ser preguntas de autorreflexion
para luego ser compartidas entre companeros/as de trabajo.

Quien coordina la actividad realiza una breve introduccion
presentando el tema vy el objetivo del encuentro. Para ello podra
apoyarse en el Capitulo 1 de esta guia y en la descripcion de esta
actividad. Se sugiere trabajar en grupos pequefos para facilitar el
intercambio entre pares.

‘ Dinamica: esta actividad puede realizarse grupalmente en una




Cada grupo puede tomar alguna de las preguntas e intercambiar durante
30 minutos. Si hay muchos grupos, las preguntas pueden repetirse de
manera de identificar puntos de encuentro, complementariedades vy
divergencias entre colegas. Es conveniente que el grupo designe a una
persona que tome nota y un/a vocero/a para compartir las principales
reflexiones.

Preguntas grupo 1: (Alguna vez estuvieron en contacto con un/a nino/a
y/0 adolescente gque atravesd una situacion de trata? En caso afirmativo,
ccuales fueron las emociones que desperto esa situacion? cQue pudieron
hacer y qué no /pudieron hacer? {Qué harian ahora si nos tocara abordar
una situacion asi?

Preguntas grupo 2: (Cuadles son las organizaciones del Estado que estan
presentes en el barrio donde esta la escuela y con las que podrian articular
acciones de prevencion y atencion de situaciones de trata? ¢vY las de la
sociedad civil? ¢éCuales son las acciones que podriamos poner en marcha?

Luego del trabajo en subgrupos, se inicia el plenario donde cada vocero/a
presenta lo trabajado vy se abre el intercambio durante 30 minutos
aproximadamente. El tiempo puede variar segun la cantidad de grupos
presentes; de todas maneras, se sugiere que No sea excesivo porque la
atencion vy la escucha disminuyen.

La persona a cargo de la coordinacion realiza el cierre, en lo posible
remarcando proximos pasos que den continuidad a la tarea emprendida.

Se sugiere circular una relatoria de la actividad entre las personas

presentes.




Actividad 2

Nombre: La ley

Tiempo de duracidon: 3 horas.

Recursos: copias de las normativas.

Descripcion: esta actividad permite familiarizarse con las principales
normativas y politicas publicas vinculadas con la tematica.

Dinamica: Dindmica: dividir a los/as participante en distintos grupos:
Grupo 1: leerd la Ley Nacional N.° 26.842 de trata de personas de
Argentina vy realizara un resumen para luego presentar a sus pares.
Grupo 2: leerd la Ley 2.781 GCBA de asistencia a victimas de trata de
personas. El grupo realizara un resumen para luego presentar a sus
pares.

Grupo 3: el decreto N.° 130/10, creado por la oficina de monitoreo de
publicacion de avisos de oferta de comercio sexual. El grupo realizara
un resumen para luego presentar a sus pares.

En un segundo momento los grupos indagaran en las paginas oficiales
del Ministerio de Desarrollo Social, de Seguridad, de Justicia, Derechos
Humanos vy otros, respecto de los programas o politicas vinculados a la
trata.

Asimismo, cada equipo explorarad las ONG gue trabajan la problematica
e identificaran sus origenes, objetivos, actividades, etc.

En base a lo investigado, cada grupo realizara un documento colectivo

que refleje los cambios producidos a partir de la sancion de la ley vy su (\

implementacion.
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CAPITULO 3 - Hacer escuela

Como ya se menciono anteriormente, una de las finalidades de esta guia es
acercarles materiales a los/as docentes para que esta tematica pueda ser abordada
con los/as estudiantes.

Si bien hay situaciones gque exceden el dmbito escolar, los/as docentes pueden
propiciar el dialogo con las familias, el fortalecimiento de los nifos, nihas vy
adolescentes que impacten positivamente en la prevencion de situaciones dolorosas.

En términos generales, decimos que el ingreso de niflos y niflas al mundo de las
redes sociales marca el comienzo de la exposicion al peligro de la trata. Es por eso
gue en este caso, les acercamos actividades para realizar en las aulas a partir del
segundo ciclo del Nivel Primario.

Si en algun caso llegara a suceder que apareciera la necesidad de trabajar esta
tematica en niveles anteriores, sugerimos utilizar la Guia de Prevencion del Maltrato
Infanto Juvenil.

Actividades para Nivel Primario

Los nifos y niflas estan cada vez mas tempranamente en contacto con las
redes sociales. Eso los/as expone a personas desconocidas y situaciones gue tal vez
ni siquiera puedan imaginar. De ahi la importancia de cuidarlos/as y alertarlos/as
respecto a los posibles riesgos. Esto también debe trabajarse con las familias.

Las siguientes actividades pueden realizarse en forma aislada o como
continuidad de un proceso con un grupo de estudiantes.

Actividad 1 Actividades N; ELA ;

Nombre de la actividad: Desenredados

Descripcion: se propone el uso de videos como disparador para abordar el

engano a traveés de las redes sociales. Este material también puede ser h
utilizado con estudiantes de mayor edad.

Cortometraje cuyo objetivo es concientizar acerca del uso de las redes sociales h
y la publicacion de datos personales:
https://www.youtube.com/watch?v=inNJbdpigh8

(\



Duracion: 2 horas.
Recursos: computadora vy pantalla o pared blanca para proyectar videos.
Hojas en blanco, lapiceras, papel afiche o similar.

o
Dinamica: el video puede utilizarse como disparador para abrir el (\
intercambio. Se pueden dividir en grupos. Sugerimos gue sea un grupo
conformado por una cantidad de integrantes que facilite el didlogo.

Algunas preguntas que pueden utilizarse para el intercambio: (\
¢Cuales son las redes sociales utilizadas? ¢Con gqué finalidad? cQué tipo

de informacion se comparte ahi? ¢Cuales son las personas con las que h
comparten informacion? ¢Conocen a las personas que siguen las

publicaciones? ¢De qué manera pueden resguardarse de potenciales h
situaciones de riesgo?

Luego del trabajo en subgrupos, se inicia el plenario donde cada vocero/a (\
presenta lo trabajado y se abre el intercambio durante 45 minutos
aproximadamente. El tiempo puede variar segun la cantidad de grupos

presentes, de todas maneras se sugiere gue No sea excesivo porque la (\
atencion vy la escucha disminuyen.

La persona a cargo de la coordinacion realiza el cierre enfatizando ( )
actitudes preventivas.

Actividad 2

Nombre de la actividad: Sef/ie

Descripcion: esta actividad es de autoobservacion respecto al uso de
informacion en las redes sociales para luego realizar una reflexion
conjunta.

Duracioén: 2 horas.

Recursos: celulares de los/as participantes o del equipo docente.

Dinamica: se presentan los riesgos del uso de las redes sociales por
parte de los reclutadores de personas para la explotacion. Para ello se
puede utilizar el contenido del Capitulo 1y la bibliografia sugerida en
esta guia.



Luego se invita a que cada uno/a revise su Facebook y/o Instagram
teniendo en cuenta:

a. el tipo de informacion compartida,

b. las personas con quienes se comparte la informacion,

c. los/as seguidores/as y seguidos/as,

d. las publicaciones a las que adhieren con «me gusta».

Se propone gue cada uno/a de los/as participantes anote sus reflexiones
y luego se abra el intercambio. La coordinacion de la actividad realiza un
cierre resaltando las actitudes preventivas.

o
e
o

o

[ HACER Escygy, 4

Actividad 3 Actividades Niy

Nombre de la actividad: Difusores

Descripcion: la propuesta consiste en disefar un folleto o fanzine sobre el
uso consciente de las redes sociales que pueda ser distribuido en la
escuela y el barrio.

Duracion: 3 horas.

Recursos: papel y biromes.

¢Como hacer un fanzine?
https://www.youtube.com/watch?v=9aSEOH52_Fo

Dinamica: se presentan los riesgos del uso de las redes sociales frrente a
los reclutadores de personas para la explotacion. Para ello puede utilizarse
— el contenido del Capitulo 1y la bibliografia sugerida en esta guia. Si el
grupo realizd alguna de las actividades presentadas anteriormente,
pueden retomarse las conclusiones como insumo para el diseflo del folleto
o fanzine.

Los/as participantes trabajan en subgrupos e identifican recomendaciones
preventivas para incluir en el material a distribuir. Se pone en comun la
produccion para poder consensuar los contenidos.

Luego se distribuyen las tareas:

b. modalidad de reproduccion (fotocopias, impresion, manuscrito, etc.) v;
c. planificacion de la distribucion (lugar, hora, etc.).

a. disefo final del fanzine o folleto; (

el Primarijo

h
n
(\

o
h




[ HACER ESCUELA ]
Actividades Nivel Secundario

Actividad 1

Nombre de la actividad: El engafo

Descripcion: se propone el uso del video como disparador para abordar
~d el engano a través de las redes sociales.

Este video alerta sobre el engano con falsas propuestas laborales a

través de las redes sociales:

https://www.youtube.com/watch?v=i2tSrvLxXYbE

Duracion: 2 horas.

Recursos: computadora y pantalla o pared blanca para proyectar

videos. Hojas en blanco, lapiceras, papel afiche o similar.

Dinamica: el video puede utilizarse como disparador para abrir el
intercambio. Se pueden dividir en grupos. Sugerimos que sea un grupo
conformado por una cantidad de integrantes que facilite el didlogo.

Algunas preguntas que pueden utilizarse para el intercambio:

alertas que deben tenerse en cuenta para protegerse ante falsos
trabajos? ¢De qué manera pueden prevenirse estas situaciones?

Luego del trabajo en subgrupos, se inicia el plenario donde cada
vocero/a presenta lo trabajado v se abre el intercambio durante 45
minutos aproximadamente. El tiempo puede variar segdn la cantidad de
grupos presentes, de todas maneras se sugiere gque NO sea excesivo
porque la atencion y la escucha disminuyen.

La persona a cargo de la coordinacion realiza el cierre donde se
destacan las ideas principales construidas y se hace hincapié en al

menos tres actitudes preventivas a tener en cuenta.

cPor qué es identificada la joven por los reclutadores? {Cuales son los (\




- b
[ HACER ESCUELA ]
Actividades Nivel Secundario

Actividad 2

Nombre de la actividad: Aprender juntos/as

Descripcion: se propone el uso del video como disparador para abordar la
tematica de la trata de personas.

Duracion: 2 horas.

Recursos: computadora y pantalla o pared blanca para proyectar videos.
Hojas en blanco, lapiceras, papel afiche o similar.

Dinamica: cada uno de estos videos puede utilizarse de manera
independiente e ir presentdndoselos a los/as estudiantes de manera

|

progresiva.

Los videos siempre son un buen disparador para conversar de manera agil vy
profunda sobre un eje tematico.

Se sugiere que los/as estudiantes se dividan en subgrupos vy puedan
responder a preguntas sencillas tales como: cqué fue lo que mas te impacto?
cPor qué? éDe queé manera se vincula con tu vida?

(\ A partir de la puesta en comun, el/la facilitador/a de la actividad se
asegurara de que siempre se lleven al menos tres ideas principales que
tengan anclaje en su vida cotidiana.

Video 1: Esclavos invisibles. Estos cortos, producidos por MTV vy UNICEF vy (\

protagonizados por el grupo musical Calle 13, nos explican de manera

sencilla qué es la trata de personas y como afecta a las y los jovenes.

Si por cuestiones de tiempo tuviéramos que acotar la actividad, h

recomendamos mirar los primeros 2 minutos del video.

www.youtube.com/watch?v=jxs_zyxmTCA

(\

Video 2: Corto ¢Sabés que es la trata de personas? de la Subsecretaria de

Derechos Humanos y Pluralismo Cultural de la Ciudad de Buenos Aires.
https://www.youtube.com/watch?v=bAldiwwI3Ws (



[ HACER ESCUELA ]
Actividades Nivel Secundario

Actividad 3

Nombre de la actividad: Periodismo

Descripcion: la actividad consiste en la realizacion de entrevistas a
personas allegadas sobre el tema de trata de personas. Esto permitira
conocer cuanto saben las personas sobre este tema y qué piensan al
respecto. Los mensajes que surjan de las entrevistas pueden ser
publicados en el boletin o Facebook de la escuela o Centro de
Estudiantes (si tuviera) o un fanzine hecho especialmente para la ocasion
(ver cComo hacer un fanzine?)
https://www.youtube.com/watch?v=9aSEOH52_Fo )

Duracion: la actividad demandara tiempo en el aula y fuera de ella.
Recursos: grabador, lapiceras vy papel.

Dinamica: el/la docente a cargo presenta la problematica apoyandose
en los contenidos del capitulo 1 o pueden utilizarse alguno de los videos
gue se presentan en la actividad 2.

Se realiza una lista de los principales conceptos, preguntas de interés y
temas a abordar vinculados a la trata de personas.

) El grupo se organiza segun las distintas actividades:
- Realizacion de entrevistas
- Desgrabacion de entrevistas
- Redaccion de las entrevistas
- Diseho de la publicacion
- Publicacion y seguimiento de su repercusion

Las preguntas a realizar pueden identificarse entre todo el grupo, pues

D2 ® 9 92 9 9 9 9 9

es una manera de abrir y profundizar el tema.

Es importante que los contenidos de las entrevistas sean compartidos en

N un espacio grupal con la coordinacion docente de manera tal de aclarar
dudas, conceptos y que los/as participantes se lleven propuestas utiles
para su vida cotidiana.

.
.
.
.
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Actividad 4

Descripcion: a partir de las canciones identificamos con los/as
estudiantes qué situaciones estan atravesando los/as
protagonistas de las letras y qué relacion encuentran con la trata ﬂ\

de personas.

Duracioén: 2 horas.

Recursos: celular o computadora para escuchar musica, copias
de las letras de las canciones, lapiceras y papel.

Nombre de la actividad: Cancionero r\
Dinamica: los/as participantes se dividen en dos grupos (si son

muchos pueden organizarse en 4 grupos, trabajando las distintas

leerla y escucharla e identificar la situacion que plantean. Luego, /

un/a vocero/a de cada subgrupo presenta lo trabajado vy se abre el

intercambio.

El/la facilitador/a del taller presenta la tematica de trata
asociandolo a lo trabajado en los subgrupos.

canciones) y se entregan la letras de las canciones. Se invita a (\



Preparame la cena (Calle 13)

Mo S0y un NUMers ni parte de una cifra te ubican dentro de 1o marginal
Aungue se paga por igual la misma tarifa Pero en algan momento todos nos portames mal
Todos caminamos con \a misma camisa

&in prisa para mirar donde se pisa W guign determina lo buend y lo malo

Lo poco zaludable y o sand
Mo vale el tiempo perc valen |as memorias De lo crudo 2 |0 cocido hay una larga diferencia
Mo se cuentan jos segundos, 58 cusntan historias W cocinar tarmino medio no s ninguna ciencia
La paciencia es o que 58 cosecha

Mi calendario no tiene fecha En esta vida me castigaste

e robaste ol tiempao, Me re-cagashe

Mo estoy solo, ando con mis 5 sentidos M culpabilidad es COMmo una pecera vacia
Aca el silencio s comierte an sonido oo juzgar a1 sol por salir de dia
Todo lo malo que sofid o tonue N
pero esta tan osCuUre que el miedo NG 58 Ve si mis tristezas te causan 3‘99"35 _
Es por gue tus reglas son distintas a las mias
wor e huelo o gue signto por et presiento Creo en todo o que veo
e dentro del circuito me gueda pocd tiempo W aungue soY ateo rezo pa que nUNCa me pase
En ol prosimo tren yo me monio algo fed
Preparame la cend que regreso pronto para sofiar con mi partida y con tu llegada

Mo me hace falta un matre con aimohada
wo soy libra porgue desde aqui yo yuelo
Zolo toca despegarse del suslo
Prepararme la cena gque reqraso pronto.

Prepararme la cena que regraso pronto
o mmirs para afuara y miro para adentro
La reclusion a5 i punto de enc uentro

La Nina (Lila Downs)




CAPITULO 4: Herramientas para el que hacer

En este apartado encontraran normativas del nivel nacional y de la Ciudad de
Buenos Aires, gue pueden ser utilizadas como material de estudio y orientacion para la
planificacion y toma de decisiones.

Ademas, instituciones que se ocupan de la tematica a las que se puede acudir en
busca de ayuda y derivacion de las familias en caso de necesidad.
Por ultimo, teniendo en cuenta que esta guia no pretende ser exhaustiva sino brindar
orientacion para el abordaje en el ambito escolar, se adjunta material audiovisual y de
lectura para seguir profundizando la tematica.

'y

- El protocolo de las Naciones Unidas para prevenir, reprimir y sancionar la trata

LA NORMATIVA QUE NOS PROTEGE

de personas, especialmente mujeres y nifos/as, se conoce como Protocolo
contra la Trata de Personas. Es uno de los tres protocolos de Palermo adoptados
por las Naciones Unidas en Palermo, ltalia en el afilo 2000. Entro en vigor el 25
de diciembre de 2003 vy ha sido ratificado por 171 Estados.

Para mas informacion:

https://www.ohchr.org/Documents/Professionallnterest/ProtocolTraffickinglnPersons_sp.pdf

-La Ley N.© 26.842 Prevencion y sancion de la trata de personas vy asistencia a
sus victimas. Modificacion del Codigo Penal y Codigo Procesal Penal. Crea el
Consejo Federal para la Lucha contra la Trata y Explotacion de Personas vy para
la Proteccion y Asistencia a sus Victimas y el Comité Ejecutivo para la Lucha
contra la Trata y Explotacion de Personas vy para la Proteccion y Asistencia a las
Victimas.

- Decreto 1711 (2015), Reglamentacion de la Ley N.2 26.364 y N.2 26.842.

Para mas informacion:
http://servicios.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/205000-209999/206554/norma.htm

ry



A

Normativa de referencia en la Ciudad Autonoma de Buenos Aires

Ley N.° 2781/2008/GCBA Proteccién y Asistencia Integral a las Victimas de
Trata de Personas.

Decreto N.° 130/10 GCBA Creacion del Comité de Lucha contra la Trata de
Personas.

Ley N.2 114/1998/GCBA Proteccion Integral de los Derechos de Nifas, Nifios y
Adolescentes.

Ley N.2 937/2002/GCBA Deteccion, Prevencion y Erradicacion del Trabajo
Infantil.

Ley N.2 2443/2007/GCBA Erradicacion de la Explotacion Sexual Comercial de

Nifos, Nifias y Adolescentes. ' '

PARA SEGUIR PROFUNDIZANDO

“ LUGARES DONDE ACUDIR

Materiales disponibles en http://www.fundacionmariadelosangeles.org/
Documental Trata de personas: https://www.youtube.com/watch?v=XCjGz_jH-zk

o Gerencia Operativa de Equipos de Apoyo (GOEA), Gerencia Operativa de Equipos
de Apoyo (GOEA), a traveés de los diferentes equipos y programas que la integran,
lleva adelante acciones de promocion vy proteccion de derechos de nifias, nifos y
adolescentes, en miras al pleno ejercicio del derecho a la educacion, a través de
articulaciones intra e interinstitucionales. Entre sus objetivos centrales estan el de
asistir a los distintos actores institucionales en la elaboracion de estrategias
pedagogicas integrales a fin de fortalecer el trayecto educativo de cada estudiante. A
su vez, se busca generar vy fortalecer las condiciones institucionales atendiendo a los
requerimientos de cada comunidad escolar desde la interdisciplinariedad vy el trabajo
en conjunto. Se implementan acciones de participacion democratica en pos de una
convivencia pacifica de toda la comunidad educativa. También se llevan adelante
acciones de prevencion y promocion en relacion a tematicas inherentes a la vida
escolar tales como inclusion educativa, convivencia, Educacion Sexual Integral, en el
marco de los proyectos vy politicas educativas, en articulacion con actores intra e
interinstitucionales.

Teléfono 6076- 6000. Internos GOEA: 4276-4267-4268.



Servicio de Orientacion Juridica al Docente:

Brinda orientacion juridica a los/as docentes del sistema de Gestidon Estatal, tanto
en materia relacionada a procedimientos administrativos como ante situaciones
criticas gue ocurran en los espacios educativos.

Acompaha vy brinda contencion a los equipos docentes cuando la toma de
decisiones requiere de una mirada juridica, articulando con dreas como los
Equipos de Orientacion Escolar y la Guardia de Abogados del Consejo de los
Derechos de los Nifos, Niflas y Adolescentes.

Informes y consultas: 6076-6000 - internos 9063/9087 / sojad@bue.edu.ar

El Consejo de los Derechos de niilas, nifos y adolescentes es el organismo de
la Ciudad Autonoma de Buenos Aires encargado de promover y proteger
integramente el cumplimiento de los derechos de las chicas y chicos de la Ciudad.
Fue creado en 1998 por la Ley N.° 114 de la Ciudad de Buenos Aires y aplica los
postulados de la Convencion Internacional sobre los Derechos del Nifio,
garantizando su plena vigencia en todo el territorio de la Ciudad.
(https://www.buenosaires.gob.ar/cdnnya)

- Linea gratuita 102. ¢Cudndo solicito intervencion? Cuando se
requiere asesoramiento, contencion, orientacion sobre recursos, servicios y
programas disponibles destinados a la poblacion infanto juvenil.

- Guardia Permanente de Abogados CDNNyA (solo para instituciones,
no particulares) ¢Cuando solicito intervencion? Cuando se presente una situacion
urgente que represente un riesgo actual e inminente para el nifo, nifa o
adolescente respecto de una presunta vulneracion de derechos.

0800 333 1182 - 15-5662-8894 y 15-5662-9923

- Servicios descentralizados del Consejo: Defensorias zonales. Son
organismos descentralizados que funcionan en las Comunas de la Ciudad como
consultorias para chicas y chicos que tienen alguna duda, inquietud o problema
con sus derechos. Las defensorias zonales atienden de lunes a viernes, de 9 a 16h
(https://www.buenosaires.gob.ar/cdnnya/defensorias-zonales)

Direccion General de la Mujer - Gerencia Operativa de Asistencia a la Victima-
Area Trata de Personas.

Av. Piedra Buena 3280, 1.er piso. Teléfono: 5030-9740, interno 1050-1055.
areatrata@buenosaires.gob.ar / Atencién: lunes a viernes de 9 a 15 h.



Oficina de Violencia Doméstica de la Corte Suprema de Justicia. Funciona en el
ambito de la Ciudad de Buenos Aires los 365 dias del afo, las 24 horas. Recibe
exclusivamente denuncias por parte de personas afectadas y/o familiares de
situaciones de violencia familiar, trata de personas con fines de explotacion sexual o
explotacion de la prostitucion -

Lavalle 1250, Ciudad de Buenos Aires. Teléfono: 4123 - 4510 al 4514.

Organizaciones de la sociedad civil

-Fundacién Maria de los Angeles (Marita Verdn). Oficina en la Ciudad de Buenos
Aires: Arenales 1805 - Tel: 4815-8550 - correo electronico:
info@fundacionmariadelosangeles.org

- Asociacion de Mujeres Argentinas por los Derechos Humanos (AMADH). Bartolomé
Mitre 2815 - Tel:4821-6144 - correo electronico: asocamadh@gmail.com

-Fundacion La Alameda. Av. Directorio 3998 - Tel: 4671-4690 - correo electronico:

fundacion.alameda@yahoo.com.ar

-RATT Argentina - Red Alto al Trafico y a la Trata. Coordinadora: Viviana Caminos. Tel:
1153240532 - correo electronico: ratt.argentina@yahoo.com.ar

- Madres Victimas de Trata. Esta formada por madres, familiares y amigos de mujeres,
nifas, NiNos, trans vy travestis desaparecidas para ser prostituidas. Realizan rondas en
la Plaza de Mayo para visibilizar la trata. Correo electronico:
madresvictimasdetrata@gmail.com

- Las Mariposas - Auge. Realizan actividades artisticas urbanas para visibilizar y
problematizar la trata y la explotacion sexual. Correo electronico:
lasmariposasauge@gmail.com
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